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MUNKAERO-KOLCSONZESI SZERZODES

Amely létrejott egyrészr6l a Get Work Hungary Zrt. (székhely: 1024 Budapest, Lov6haz u.
2-6. adoszam: 13992855-2-41, cégjegyzekszam: Cg.01-10-045686, regisztracidos szam:
kapcsolattarté neve és telefonszama: Garics Levente, 70-360-1914), mint Koélcsonbeado (a
tovabbiakban: Kolesonbeado), masrészrol

a Diakhitel Kozpont Zrt (székhely: 1027. Budapest Csalogany u. 9-11., ad6szam:12657331-
2-41, cégjegyzékszam: 01-10-044593, kapcsolattartd: dr. Vida Istvan, ligyvezetd igazgatd),
mint Kolesénvevd (a tovabbiakban: Kiolesonvevé) a Kolesonbeadd és a Kolesonvevd a
tovabbiakban egyiitt Felek kozott az alabbiak szerint:

Preambulum

Kolesénvevé  telefonos  {igyintéz6i  munkatars  munkakoérben — foglalkoztatando
munkavallaloknak munkaer6-kolcsonzés keretében torténéd igénybevételére 2009. majus 04.
napjan K.E.-7401/2009. szam alatti ajanlattételi felhivasaval a kozbeszerzésekrol sz616 2003.
évi CXXIX. torvény (tovabbiakban: Kbt.) III. rész VI. fejezet rendelkezései szerint egyszerQ
kozbeszerzési eljarast inditott. A beérkezett ajanlatok értékelését kovetden az ajanlattételi
felhivasban meghatarozott biralati szempont szerint a legalacsonyabb érvényes ajanlatot a
Kolesonbeadd, mint nyertes ajanlattevé adta. Erre tekintettel Kolesonvevd megbizza
Kolcsonbeaddt, hogy munkaeré kolesonzési szolgaltatast nyujtson a jelen szerzédésben,
valamint annak mellékleteiben foglaltak szerint. Kolcsonbeadd kijelenti, hogy a fentiek
szerinti regisztracios szam alatt nyilvantartasba vett, munkaerd-kdlcsonzés folytatasara
jogosult szervezet. Jelen szerzédés elvalaszthatatlan részei annak 1. szamu mellékleteként
csatolt ajanlattételi felhivas és dokumentacio valamint 2. szamu mellékleteként csatolt ajanlat,
3. szamu melléklete a kozbeszerzési eljarasban keletkezett egyéb dokumentumok, igy
kiilonosen a hianypétlas, felvilagositas kérés, kiegészitd tajékoztatas és ezekre benyujtott
dokumentumok.

I. A szerzbédés targya

1.) Kolcsonbeado kotelezettséget vallal arra, hogy 2009. julius 01. naptél 2010. majus 31.
napig, telefonos iigyintéz6 munkatars munkakorben 9 (f6)/h6, maximum 16 f6/ho
munkavallald munkaeré-kolesonzés  keretében torténd foglalkoztatasat biztositia a
Koélesénvevo részére.

Ot £6 telefonos tigyintézd munkatars feladata a diakhitel tartozasok eredményesebb behajtasa,
a beszedés hatékonysaganak novelése érdekében a hallgatoi hiteltartozast felhalmozd
Hitelfelvevoknek telefonon torténéd felszolitasa tartozasuk rendezése érdekében. Neégy fo
telefonos {igyintézd6 munkatars feladata a Diakhitel Kozpont Zrt. tigyfélszolgalatira bejovo
hivasainak kezelése.

2.) A munkavégzes helye: 1027. Budapest, Csalogany u. 9-11.

3.) Munkaidoé: a jelen szerzodésben szabalyozott kivételtol eltekintve hétf6tdl péntekig heti 20
6ra, melyet a kimen6 hivasok tigyintézdinek naponta 14.00-18.00 éra kozott kell ledolgozni,
mig a bejovo hivasok tigyintézdinek 08.00-12.00 ora kozott kell ledolgozni.

4.) Kolcsonvevonek lehet6sége van a szerzddés idétartama alatt a telefonos tigyintézd
munkatars tekintetében az allando 9 6 /+ 7 f6 Osszetételének megvaltoztatasara a kimeno és
bejévo hivasokat kezeld tigyintézdi munkatarsak szama, valamint a napi munkarend kezd6 és
befejezo idépontjanak megvaltoztatasa tekintetében.

I C?%,



kovacsk

5.) A munka felvételének idopontja: 2009. julius 01. napja 08.00 ora.
I1. A dijazas

1.) Kolesonvevo kotelezi magat Kolesonbeadoval szemben — 2009. julius O1. napjatol —
havidij kifizetésére, amelynek 6sszege 79.800,- Ft + AFA/f6/hé (bruttd 99.750,-Ft/f6/ho).

A fenti dij tartalmazza a fizetett €s a betegszabadsag idejére vonatkozo fizetési
kotelezettségeket, de nem tartalmazza Munkavallald részére jaro bérpdtlékokat, kivéve a
miiszakpotlékot. Kolesonvevo éltal nytjtott esetleges egyéb juttatasok koltségét Kolesonvevo
viseli, azt Kdlcsonbeadora at nem harithatja.

Felek rogzitik, hogy a 2009. julius 01. napjan munkéba all6 9 f6 munkavallald betanitasanak
idejére a kolcsonzési dijat a fentiek szerint fizeti Kolesonvevo, egyebekben a jelen szerzddés
IIL.) és IV.) pontjai az irdnyadoak.

2.) Kélcsonbeadd a targyhot kovetd honap 5-éig juttatja el szamlajat Kolesonvevonek, aki
kotelezi magat a szamla kiegyenlitésére, a szamla keltét6l szamitott 30 napon beliil dtutalassal
a Kolesonbeaddé ERSTE Bank Zrt.-nél vezetett 11600006-00000000-26707109 szamu
bankszamlajara.

A teljesités igazolasara dr. Vida Istvan ligyvezet6 igazgatd jogosult.
III. A Felek jogai és kotelezettségei

19 A munkavallaloval Kolesonbeadd all munkaviszonyban. A munkavallalot megilleté
dijazas kifizetésér6l a Kolesonbeadd koteles gondoskodni. A munkaviszony modositasara,
megsziintetésére Kolcsonbeadd jogosult Kolesonvevo irasbeli javaslata alapjan. A
Ko6lesonvevonek a munkaviszony idétartama alatt jogaban all ugy dénteni, hogy a kdlesonzott
munkavallal6 tovabbi munkéjara nem tart igényt. Ebben az esetben a Kolcsénvevd valaszthat
jelen szerzddés rendes felmondads utjan torténd felmondasa vagy ujabb munkavallald
Ko6lesénbeadotol torténd kolesonzése kozott.

il Amennyiben a munkavallaldé barmilyen ok miatt (pl. betegség, de kivéve a
munkaszerzodés munkavallalo altal torténd megsziintetésének 4. pontban rogzitett esetét)
munkdjat nem tudja elvégezni, a Kélcsonbeado, a Kélesonvevo erre iranyulo irasbeli kérése
esetén, annak kézhezvételét kdvetd 3 munkanapon beliill kételes helyettesité munkatarsrol
gondoskodni.

Amennyiben a Kolesonvevd igy rendelkezik, a Kolesonbeadd a Kolesonvevo rendelkezésére
bocesatott munkavallald Gtjan koteles ellatni a helyettesitést, kivéve, ha a Kdlcsonbeadonak fel
nem réhatd ok miatt a Kolesénvevo rendelkezésére bocsatott munkavallald a helyettesitést
nem tudja ellatni. Ebben az esetben, illetve abban az esetben, ha a Kolcsonvevd
rendelkezésére bocsatott munkavallalo altali helyettesitésrol a Kolesonvevo nem rendelkezik,
a Kolcsonbeadd 1 helyettesité munkatarsrol koteles gondoskodni, ha a munkavallalo a
fentiekre figyelemmel a munkajat nem tudja elvégezni.

3.) Felek rogzitik, hogy amennyiben Kolcsonbeadd a fenti 2.) pontjadban rogzitett
kotelezettségének nem tesz eleget, azaz helyettesité munkatarsat 3 munkanapon beliil nem
biztosit, abban az esetben Kolcsonvevd jogosult gondoskodni megfelelé helyettesitd
munkatarsrdl, és az ebbdl eredd koltségeit Kolesonvevd atharitja a Kolesdonbeadora, valamint
ebben az esetben a nem biztositott munkavéallald utan a II. 1.) pontban foglalt kolcsonzési
dijat aranyosan fizeti meg Kélesénvevo.

4.) Felek rogzitik, hogy a Kolesonvevonek fontos tizleti, gazdasagi érdeke fliz6dik ahhoz,
hogy a bejovd, illetve a kimené hivasok kezelésére altala betanitott, adott munkavallalo lassa
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el folyamatosan a munkat a szerzodés teljes idotartama alatt. Felek rogzitik, hogy amennyiben
egy adott munkavallalo a munkaszerzodése felmondasa miatt — kivéve a fenti 2.) és 3.)
pontban irt helyettesités esetét - munkajat kevesebb, mint 3 honapig latja el a
Kolesonvevonél, abban az esetben a Kélecsonbeado terhére esnek az alabbiak:

a) kimend hivasok esetében az ujabb munkavéllalo betanitdsanak idejére, de maximum
10 munkanapig terjedd iddre vonatkozoan kolesénzési dijat nem fizet Kélesonvevo;

b) bejovo hivasok esetében az tjabb munkavallald betanitasanak idejére, de maximum 1
hénapra vonatkozo kolesonzési dijat nem fizet Kolesonvevo.

5.) Kolesonvevo tajékoztatja Munkavéllalot az iranyadé munkarendrdl, munkabiztonsagi
szabalyokrol és az elvégzend6 munkara vonatkozo6 egyéb koriilményekrol.

6.) Felek rogzitik, hogy Kolesonbeado koteles gondoskodni a kdlesonzott munkavallaloknak
jogszabalyban eloirt kotelezd egészségligyi alkalmassagi vizsgalatarol a Kolesonbeadoval
jogviszonyban allo foglalkozas egészségligyi szolgaltaton keresztiil, amelynek koltségeit a
Kolcsonbeado fizeti.

7.) Felek rogzitik, hogy Kolcsonbeadd koteles a  munkavallalokkal — kotott
munkaszerzodéseket, azok megkotésének idépontjat koveté 2 munkanapon beliil
Kolcsonvevo kapcesolattartdjanak bemutatni.

8) Kolesonvevo Kolesénbeado altal kikozvetitett munkavallalokat jelen szerzodés alairasatol
szamitott 12 honapon beliil csak Kolesonbeadoval, megallapodott, egyszeri kdzvetitési dij
kifizetése mellett alkalmazhatja, illetve csak Kolcsonbeadon keresztiil foglalkoztathatja.

9.) A Kolcsonvevo koteles a munkavallaldo munkaba I€péséhez szikséges feltételeket
biztositani. Gondoskodik a dolgozé munkaval valé ellatasarol, a munkaveégzés ellendrzésérol,
tovabba koteles a munkavallalo altal vezetett munkaidé nyilvantartast igazolni,
Kolesonbeadonak tovabbitani.

10.) Kolcsonbeado koteles gondoskodni arrél, hogy a rendelkezésére bocsatott titoktartasi
nyilatkozat alairasra keriiljon a Munkavallaloval, amelynek egy masolati példanyat annak
alairasatol szamitott 2 munkanapon beliil kételes eljuttatni Kélesonvevonek.

IV. Egyebek

1). Jelen szerzddés hatarozott idotartamra szol.

2.) Felek megallapodnak abban, hogy a Kélcsonbeadod jelen szerzodést rendes felmondassal
nem sziintetheti meg. A jelen szerzddésnek a Kolcsonvevd részérdl torténd rendes
felmondasanak felmondasi ideje 30 (harminc) nap.

3.) Jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk — kiilondsen annak megbizasi
szerzOdésre vonatkozd rendelkezései — az Mt. Harmadik Rész XI. fejezetének vonatkozo
rendelkezései, valamint a kdzbeszerzésekrol szolo 2003. évi CXXIX. térvény rendelkezései,
valamint az adézas rendjérél szolo 2003. évi XCII. térvény vonatkozo rendelkezései az
iranyadoak.

Budapest, 2009. junius 12.
Melléklet: 1. szamu melléklet — ajanlattételi felhivas és dokumentacioja
© 2. szamu melléklet — ajanlat

3. szamu melléklete a kozbeszerzési eljarasban keletkezett egyéb dokumentumok,
igy kiilonosen a hidnypdtlas, felvildgositas kérés, kiegészitd tajékoztatas €s
ezekre benyujtott dokumentumok.
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4. szamu melléklet — munkakori leirasok (kimend hivasok kezelésére, bejovo

hivasok kezelésére)

személyrol

5. szamu melléklet — tajékoztatas munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult




