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MUNKAERO-KOLCSONZESI SZERZODES

Amely létrej6tt egyrészrél: HungaroWork Vallalkozasi Kft. (székhely: 2724 Uijlengyel,
Ady Endre u. 11. adészam: 12642870-2-13 cégjegyzékszam: 13-09-100398, regisztracios
szam: 17253-4/2005-1300 kapcsolattartdé neve és telefonszama: Marosi Lasz1o ligyvezetd
igazgato, 217-6426, mint K6lcsdnbeadd (a tovabbiakban: Kolesonbeado), masrészrol

a Diakhitel Kézpont Zrt (sz¢khely: 1027. Budapest Csalogany u. 9-11., adoszam:12657331-
2-41, cégjegyzékszam: 01-10-044593, kapcsolattarto: Berlinger Janos igazgatd), mint
Koélesonvevd (a tovabbiakban: Kaélesonvevé) a Kolesdnbeadd és a Kdlesonvevd a
tovabbiakban egyltt Felek k6zott az alabbiak szerint:

Preambulum

Koélcsonvevd  telefonos  {igyintéz6i  munkatars  munkakérben — foglalkoztatandd
munkavallaloknak munkaerd-kélesonzés keretében torténd igénybevételére 2008. aprilis 18.
napjan K.E.-5765/2008 szam alatt nemzeti rezsimben inditott, egyszerisitett kizbeszerzési
eljaras keretében ajanlati felhivast tett kzzé. A beérkezett ajanlatok értékelését kovetden az
ajanlati felhivasban meghatarozott birdlati szempont szerint a legalacsonyabb érvényes
ajanlatot a Kolcsdnbeadd, mint nyertes ajanlattevé adta. Erre tekintettel Koélecsénvevo
megbizza Kolesdonbeadot, hogy munkaerd kolesonzési szolgaltatdst nyujtson a jelen
szerz6désben, valamint annak mellékleteiben foglaltak szerint. Kélesonbeado kijelenti, hogy a
fentiek szerinti regisztracids szam alatt nyilvantartasba vett, munkaerd-kdlcsonzés folytatasara
jogosult szervezet. Jelen szerzddés eclvalaszthatatlan részei annak 1. szamu mellékleteként
csatolt ajanlati felhivas és dokumentécié valamint 2. szamua mellékleteként csatolt ajanlat.

I. A szerzodés targya

1.) Kélcsonbeadd kotelezettséget vallal arra, hogy 2008. junius 01. naptél 2009. majus 31.
napig, telefonos tigyintézé munkatars munkakérben minimum 8 (f6)/hé, maximum 11 f&6/ho
munkavallalé munkaer6-kolesonzés —keretében torténd foglalkoztatasat biztositja a
Kolcsonvevd részére.

Négy o telefonos iigyintézd munkatars feladata a didkhitel tartozasok eredményesebb
behajtasa, a beszedés hatékonysdganak novelése érdekében a hallgatoi hiteltartozast
felhalmoz6 Hitelfelveviknek telefonon torténd felszolitasa tartozasuk rendezése érdekében.
Négy 16 telefonos tligyintéz6 munkatars feladata a Didkhitel Kézpont Zrt. tigyfélszolgalatara
bejovo hivasainak kezelése.

2.) A munkavégzés helye: 1027. Budapest Csalogany u. 9-11.

3.) Munkaid6: hétfotol péntekig heti 20 ora, melyet a kimend hivasok tgyintézdinek naponta
16.00 - 20.00 6ra kdzott kell ledolgozni, mig a bejové hivasok tigyintézéinek 08.00-12.00 ora
kozott kell ledolgozni.
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4.) Kolesonvevonek lehetdsége van a szerzOdés idotartama alatt a telefonos iligyintézd
munkatars tekintetében az allandé 8 fo /+ 3 6 Gsszetételének megvaltoztatasara a kimend és
bejové hivasokat kezeld ligyintéz6i munkatarsak szama, valamint a napi allandd 4 Oras
munkarend kezdd €s befejez6 iddpontjanak megvaltoztatasa tekintetében.

5.) A munka felvételének idépontja: 2008. junius 02. napja 9.00 ora.

II. A dijazas

1.) Kolesonvevd kotelezi magat Kolecsonbeaddval szemben — 2008. junius 01. napjatol -
havidij kifizetésére, amelynek sszege 99.500,- Ft + AFA/f6/h6 (bruttd 119 400,-Ft/f6/ho).

A fenti dij tartalmazza a fizetett és a betegszabadsag idejére vonatkozd fizetési
kotelezettségeket, de nem tartalmazza Munkavallalo részére jaré bérpotlékokat, kivéve a
miiszakpotlékot. Kélesonvevd altal nyujtott esetleges egyéb juttatdsok kéltségét Kolesonvevo
viseli, azt Kolcsonbeadora at nem harithatja.

Felek rogzitik, hogy a 2008. jinius 02. napjan munkaba allo 8 6 munkavallald betanitdsanak
idejére a kolesonzési dijat a fentiek szerint fizeti Kolesénvevo, egyebekben a jelen szerzédés
3.) és 4.) pontjai az iranyadoak.

2.) Kolesonbead6 a targyhot kdvetd honap 5-éig juttatja el szamlajat Kolesonvevonek, aki
kotelezi magat a szamla kiegyenlitésére, a szamla keltétél szamitott 15 napon beliil atutaldssal
a Kolesonbeaddo K&H Bank Nyrt-nél vezetett 10403909-49575350-48501002 szamu
szamlajara.

A teljesités igazolasara Berlinger Janos igazgatd jogosult.

III. A Felek jogai és kotelezettségei

1.) A munkavallaloval Kélesonbeadd all munkaviszonyban. A munkavallalét megilletd
dfjazas kifizetésérol, a Kolesonbeadd koteles gondoskodni. A munkaviszony modositasara,
megsziintetésére Kolesonbeadd jogosult Koélesonvevd irdsbeli javaslata alapjan. A
Kd&lesonvevonek a munkaviszony id6tartama alatt jogaban all ugy donteni, hogy a kélesdnzott
munkavallald tovabbi munkéjara nem tart igényt. Ebben az esetben a Kélesénvevo vélaszthat
jelen szerzddés rendes felmondds utjan torténd felmondasa vagy Gjabb munkavallalo
Kolesonbeadotdl torténd kdlesonzése kozott.

2. Amennyiben a munkavéllald barmilyen ok miatt (pl. betegség, de kivéve a
munkaszerzdés munkavallald altal torténd megsziintetésének 4. pontban rogzitett esetét)
munkajat nem tudja elvégezni, a Kolcsonbeado, a Kilesonvevo erre iranyuld irdsbeli kérése
esetén, annak kézhezvételét kovetd 3 munkanapon beliil kételes helyettesité munkatarsrol
gondoskodni.
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3.) Felek rogzitik, hogy amennyiben Ko&lesénbeadd a fenti 2.) pontjdban rdgzitett
kotelezettségének nem tesz eleget, azaz helyettesité munkatdrsat 3 munkanapon beliil nem
biztosit, abban az esetben Ko&lcsonvevd jogosult gondoskodni megfeleld helyettesito
munkatarsrol, és az ebbol eredd koltségeit Kdlesonvevd atharitja a Kélesénbeadora, valamint
ebben az esetben a nem biztositott munkavallalo utdn a II. 1.) pontban foglalt kdlesonzési
dijat aranyosan fizeti meg Ké6lcsénvevo.

4.) Felek rogzitik, hogy a Kélesonvevonek fontos tizleti, gazdasagi érdeke fliz6dik ahhoz,
hogy a bejovd, illetve a kimend hivasok kezelésére altala betanitott, adott munkavallalo lassa
el folyamatosan a munkét a szerzddés teljes idotartama alatt. Felek rogzitik, hogy amennyiben
egy adott munkavallald a munkaszerzédése felmondasa miatt — kivéve a fenti 2.) és 3.)
pontban irt helyettesités esetét - munkajat kevesebb, mint 3 honapig latja el a
Koles6nvevénél, abban az esetben a Klcsénbeado terhére esnek az alabbiak:

a) kimend hivasok esetében az jjabb munkavallald betanitasanak idejére, de maximum
10 munkanapig terjedd idére vonatkozoan kélcsonzési dijat nem fizet Kélcsonvevo;
b) bejovo hivasok esetében az ijabb munkavallalé betanitasanak idejére, de maximum 1

hénapra vonatkozd kélesonzési dijat nem fizet Kélesdnvevo.

5.) Koélesonvevd tajékoztatja Munkavallalot az iranyadé munkarendrél, munkabiztonsagi
szabalyokrol és az elvégzendd munkara vonatkozd egyéb koriilményekrol.

6.) Felek rogzitik, hogy Kdlcsonbeadd koteles gondoskodni a kdlesdnzott munkavallaloknak
Jogszabéalyban eldirt kotelezd egészségiligyl alkalmassagi vizsgdlatarol a Kolesénbeadoval
jogviszonyban allo foglalkozas egeészsegligyl szolgaltaton keresztill, amelynek koltsegeit a
Koélcsonbeado fizeti.

7.) Felek rogzitik, hogy Kolcsonbeaddo koteles a munkavallalokkal kotott
munkaszerzodéseket, azok megkotésének idopontjat kovetdé 2 munkanapon beliil
Kolesonvevo kapcesolattartojanak bemutatni.

8) Kolesonvevd Kolesonbeado altal kikozvetitett munkavallalékat jelen szerzodés alairasatol
szamitott 12 hoénapon belll csak Kolcsonbeaddval, megallapodott, egyszeri kozvetitési dij
kifizetése mellett alkalmazhatja, illetve csak Kdlcsonbeadon keresztiil foglalkoztathatja.

9.) A Kolesonvevd koteles a munkavallaldé munkédba lépéséhez szilikséges feltételeket
biztositani. Gondoskodik a dolgozo munkaval valo ellatasarol, a munkaveégzés ellendrzésérol,
tovabba koteles a munkavallalo altal vezetett munkaidé nyilvantartast igazolni,
Koélcsonbeadonak tovabbitani.

10.) Kolesénbeadd koteles gondoskodni arrdl, hogy a rendelkezésére bocsatott titoktartasi
nyilatkozat aldirasra keriljon a munkavallaloval, amelynek egy masolati példanyat annak
alairasatol szamitott 2 munkanapon beliil kételes eljuttatni Kélesénvevonek.
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IV. Egyebek

1). Jelen szerzddés hatarozott idétartamra szol.

2.) Felek megallapodnak abban, hogy a Kdlcsdnbeadd jelen szerzddést rendes felmondassal
nem szintetheti meg. A jelen szerzddésnek a Kolcsonvevd részérdl torténd rendes
felmondasanak felmondasi ideje 30 (harminc) nap.

3.) Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk — killondsen annak megbizasi
szerz6désre vonatkozd rendelkezései — az Mt. Harmadik Rész XI. fejezetének vonatkozo
rendelkezései, valamint a kdzbeszerzésekr6l szold 2003. évi CXXIX. torvény rendelkezései
az iranyadoak.

Budapest, 2008. majus 26.

Melléklet: 1. szam melléklet — ajanlati felhivas és dokumentacioja

2. szamu melléklet —ajanlat

3. szamu melléklet — munkakori leirasok (kimend hivasok kezelésére, bejovo
hivasok kezelésére)

4. szamu melléklet — tajékoztatas munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult
személyr6l

5. szamu melleklet — titoktartasi nyilatkozat i
DIAKUITEL KOZPONT Zrt.
1027 Budapest, Csalogany w. 9-11.
Adoszam: 12657331-2-41
1.

A\W\
Koélesonvevo )

Diidkhitel Kézpont Zrt.



