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Tisztelt Ajanlattevo! /

A Didkhitel Zrt. a Kozbeszerzési Ertesitében K.E 7401/2009. szamon megjelent ajanlattételi
felhivassal ,,Telefonos tigyintézé6 munkavallalok munkaerd-kélcsonzés keretében torténd
foglalkoztatasa” targyban kdzbeszerzési eljarast inditott.

Az ajanlattételi felhivassal kapcsolatban feltett kiegészitd tajékoztatas kérésre az alabbi
vélaszt adja Ajanlatkéro: '

1. kérdés

Az ajanlattételi felhivas II1.2.1) pontjaban az olvashatd, hogy a fenti nyilatkozatoknak az
ajanlattételi felhivas feladasanak napjatol szamitott 30 napnal nem régebbieknek kell lennie €s
eredeti vagy hiteles masolatban kell benyujtani. Valamint az V.7) Egyéb informaciok 11.
pontja is errol ir.

Kérdésink arra irdnyul, hogy ezek szerint a kizaro okok igazolasara szolgalo Kbt. 60. § (1)
bekezdése, 61. § (1) bekezdése valamint a 62. § (1) bekezdése szerinti nyilatkozatokat
kozjegyzo elott megtett eredeti nyilatkozatban kérik benyujtani, vagy elég a cégszertien alairt
eredeti nyilatkozat.

1. valasz

A kizar6 okok igazolasiara vonatkozo, a felhivas I11.2.1) pontjdban foglalt nyilatkozatok
esetében — figyelemmel az ajanlattételi dokumentacioé I. pontjaban irtakra is - cégszerlien
alairt eredeti nyilatkozatot, vagy amennyiben nem ezt nyujtja be az ajanlattevd, akkor a
cégszeriien alairt eredeti példanyrol késziilt hiteles masolatot kell csatolni.

2. kérdés

A Felolvaso lapon vallalasi arként kérik feltlintetni az egy fore es6 havi kdlesonzési dij nettd
Osszegét. A dokumenticioban, tovabba az Ajanlatkérd tajékoztatast nyljt a 8 ordban és
hasonlé munkakorben foglalkoztatott munkavéllalok bruttdé személyi alapbérérdl. Az is
feltiintetésre kerllt a dokumentacioban, hogy a kolesonzott munkavallalokat napi 4 oras
munkaidében kivanjak majd foglalkoztatni .

Kérdéstink arra iranyul, hogy az Ajanlattevo altal Felolvaso lapon megjelslt kélesonzési dijat
is a napi 4/heti 20 dras foglalkozatasra kell megadni?

2. valasz

Igen, a napi 4/heti 20 6rds foglalkoztatasra kell a kdlcsonzési dijat megadni, figyelemmel az
ajanlattételi felhivas 11.2.1) pontjaban, valamint V.7) 8. pontjaban, €s a szerzddés-tervezet 1.)
3. pontjaban irtakra. Az ajanlattételi dokumentacié Il. pontjaban foglalt adatot kizardlag
tajékoztatasi célbol adta meg Ajanlatkéro.
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3. kérdés

A Kbt. 55. § (3) bekezdés alapjan megtett és az ajanlathoz csatolt Ajanlattevéi nyilatkozaton
kivill van-e béarmilyen egyéb, a tdjékozodasi kotelezettségbdl fakado irat/nyilatkozat
becsatolasi kotelezettsége az Ajanlattevoknek? A tajékozodasi kotelezettség megtorténtét
sziikséges-e valamilyen formaban igazolni az Ajanlatkéré felé?

3. valasz

A tajekozodasi kotelezettség korében az ajanlattételi felhivas V.7) 9. pontjara figyelemmel a
munkavallalok védelmére és a munkafeltételekre vonatkozd kotelezettségekrdl kell
nyilatkoznia, a tajékozddasi kotelezettség korében mésrdl nem. Ajanlattevének cégszertien
alairt, eredeti vagy hiteles masolatban megtett nyilatkozattal kell igazolni, hogy eleget tett-¢
az ajanlattevé a tijékozodasi kotelezettségének, amely nyilatkozat mintat tartalmaz az

ajanlattételi dokumentacio 1. 9. pontja.

Budapest, 2009-05-18.
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